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    臺北市萬華區東園國民小學 

       108學年度第一學期學校日校務報告事項 

◎校長室 

  東園百年璀璨光  親師共構新未來                 校長-陳毓卿校長 

    本校從 103 學年度起，就接受教育局評估：以長泰街和萬大路區域的校舍改

建為捷運共構大樓施作的可能性。學校除了請建築師進行大樓初步設計外，也做

整體校舍安全的考量，經初設完成後，於 104 學年度交由捷運局委託設計及監

造，然而在 105學年度又因地方社區需求，請市府再增建一個捷運出口，捷運局

與學校就必須針對大樓建築結構與面積，重新規劃討論，造成設計時間過於冗長，

也使得 106學年度開始，學校必須努力追趕共構工程進度的狀況。 

    但幸運的是，在校內全體同仁的共識、捷運局的用心與歷屆家長會的大力支

持下，我們一方面處理校內環境規劃、空間調整，如：將視聽教室改建成辦公室、

原部分辦公室整修為教室，甚至因為增班將校史室修改為資源教室使用等。又一

方面協助委託設計的廠商積極辦理本校樹木保育計畫，參與審議、覓地移樹，還

密集處理的是共構大樓初步設計與送交都市審查的討論會議。最後在爭取經費

上，以妥適安置學生學習場域為優先，即班班有冷氣，有別於他校煩擾家長募款

或企業捐款的困境，並同時進行健康樓、樸實樓與樂群樓的冷氣電源改善工程，

及改建全校十間廁所和增修十間教室，這些工程專案花費近兩千萬元。 

    回顧這些籌備、執行過程的點點滴滴，無非是為我們百年東園璀璨變身前，

必須付出的辛勞，身為校長的我，心中充滿了無限的感恩。感謝我們東園歷屆校

友、社區朋友、家長們和老師們的愛與包容，這股愛的力量始終圍繞著東園，讓

我們在 107 學年度能以最短的時間陸續通過樹保計畫和都審計畫，尤其是姊妹

校苗栗縣大湖鄉新開國小協助我們順利移植了十八棵校樹，才促使東園舊校舍

能夠在暑假順利拆除。加上捷運局更是大力幫助我們找到優質廠商，安裝完成全

校各班級兩台一對一國際牌的冷氣機，讓我們在開學初就有舒適的學習環境。 

    常言道：「人心齊，泰山移。」，親師團結一致，共構新未來，方能早日達成

任務。竭誠感謝所有家長及志工們繼續對我們東園國小全體教職員的肯定、支持、

愛護與認同，不離不棄，給予孩子樂在東園，擁有共同成長、參與學習的機會。

往後學校活動、共構大樓工程與各項獲獎訊息，都持續在本校網頁與官方臉書上

可以一一查詢：包含臉書直播服務或照片彙編上傳等。期許我們的東園孩子們，

因為學校教育與家庭教育相互合作，在未來的學習生涯中綻放亮點與榮耀。 
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◎教務處 

   教務主任-陳德順主任、資訊組-林祐鉅組長、課研組-楊香儀組長、

教學組-黃啟正組長、註冊組-李純慧組長、閱讀教師-林佳慧老師、

圖書室-陳譽夫館長 

一、 課程與教學： 

(一) 教學正常化，發展校訂課程，銜接啟動 12年國教新里程，「自

發、互動、共好」。 

(二) 紮根語文能力，推動國學背誦，並致力實施本土語文教育。 

(三) 重視英語教學，提升學童聽說能力。 

(四) 專案申請閱讀推動教師，發展深耕閱讀活動，每週一、二晨光

進行晨讀 20分鐘，並辦理主題閱讀、愛媽說故事及小小說書人

競賽，培養閱讀力。 

(五) 加強學生資訊運用之能力及網路智慧財產權等正確觀念，申請

資訊教學專案，本校美術班學生人人有平板、時時是學習。 

(六) 調閱習作【國語、作文、英語、數學、自然、寫字、聯絡簿】，

重視平時學習表現。 

(七) 除全校教師參與領域學科共同備課社群、學習共同體方案外，

更引進「12年國教課程先鋒學校實施計畫」、「教學輔導教師方

案」、「書法教育方案」、「藝術教育推動」、「創新實驗教育」、「讀

報教育」、「一起來尋美」、「深耕閱讀」等十多項教師教學與學

生學習的專案，提升教師專業能力，增加學生學習廣度。 

(八) 重視學生多元能力，鼓勵兒童發展多元學藝能力，培養學習興趣，

並積極參與臺北市多語文競賽、全國美術比賽、五項藝術競賽及

其他各種有助於發展學生多元能力的校外競賽。 

二、 本學期教務處辦理各項學生教育活動： 

(一) 辦理學生課後照顧服務及攜手激勵課後計畫。 

(二) 培訓學生參加校內外各項學藝競賽。 

(三) 辦理「臺北市 108年度國民小學基本學力檢測」：10/8（二）



 3 

上午，五年級全體學生參加。科目：國語、數學、英語(3個班

級參加)。 

(四) 辦理各項競賽及成果展： 

 校內美術比賽：9月中旬開始辦理。 

 美術創作展：11月中旬辦理。 

 科學展覽暨主題研究：12月初辦理。 

 校內多語文競賽:12月中旬辦理。 

三、 加強親師合作：請家長多與級任老師聯繫溝通，配合實施班級

教學活動，參與學校志工服務。如有任何需溝通事項，歡迎隨

時撥打電話(02)23034803 轉 1201~1205 與教務處聯繫。 

 

◎學務處  

學務主任-程仲凱主任、生教組-官秀玲組長、訓育組-陳冠樺組長、 

體育組-謝義信組長、衛生組-陳力瑋組長、健康中心-譚慧芬護理師 

一、通學時間：上學時間為 07:20－07:40，07:50 後到校為遲到，

08:00 正式上課，請家長能一起協助養成孩子『早睡

早起、不早到、不遲到』的良好生活習慣;另放學時

間為中午 12:00、下午 16:00，請配合學校導護時間

接送孩子。 

二、門禁管制：為維護校園安全，送孩子上學只送到校門口；接送孩

子請約定在校門口外家長接送區。即日起加強門禁

管制，請家長送孩子到校門口由孩子自行進入校園

即可，『請鼓勵孩子自行進教室』。（※有要事需

進入校園，煩請務必先到警衛室換證。） 

三、愛心午餐：請家長為孩子準備午餐或訂購學校營養午餐，如家長

親送便當，請將學生便當放置在午餐便當放置區，

在大門口警衛室側面（開放時間為 12:00～12：15

分），請家長在規定的時間及區域內送便當，為了
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校園的秩序及安全，請不要將便當直接送到班級

內。 

四、服裝規定：除週三穿著便服外，其餘均穿著制服及運動服（由班

級導師統一規定），並請縫上名牌。 

五、體驗學習：鼓勵孩子於學校、家裡，進行生活體驗學習。例如：

整理書桌、擺碗筷、倒垃圾、掃地…等。另外，為

了孩子的健康，請養成孩子早睡早起、上學不遲到

的習慣。 

六、健康防疫：請指導孩子注意個人衛生、咳嗽禮節、常洗手（尤其

接觸口鼻後）。請家長在家為孩子量體溫，體溫超

過 38度請就醫，並讓孩子孩子在家休息。 

七、自我保護：請家長提醒學生將隨身警報器別在書包上或配戴在身

上，並指導遇到緊急狀況時的自我保護措施。 

八、安全教育：因應捷運共構工程，加強學童安全教育，時常宣導

「走廊不奔跑，安全沒煩惱，急事快步走，健走活

力足」，巡視工區週遭環境，培養學生環境感知能力

與校園環境安全意識。 

九、請假專線：學務處請假專線 2303-4803#1302~1306。 

 

◎總務處 

總務主任-謝寶玉主任、事務組-洪祚偉組長、出納組-張勇南組長    

文書組-林美珠組長、財務組-鄭合均幹事、事務員-李麗雲小姐、

戴銘基先生、警衛-林清茂先生、葉適榮先生 

一、提昇校園優質環境 

(一) 近期完成工程相關內容 

1. 修建健康樓、樂群樓、樸實樓冷氣電源改善工程。 

2. 修建校園前庭右側通行木棧道改善工程。 

3. 申請及修整因應共構大樓興建校園其他教室再利用改善工程。 



 5 

4. 協助辦理多元潛能班教室環境優質化改善工程。 

5. 辦理班級教室冷氣裝設工程。 

6. 積極協助修繕校園教學環境設施。 

7. 協助相關處室辦理招標採購事項。 

   (二)預計本學期完成工程 

1. 修建勤學樓北側、健康樓廁所環境改善工程。 

2. 修建幼兒園通行廊道改善工程。 

3. 辦理勤學樓電源改善工程相關事宜。 

4. 辦理捷運共構大樓興建至 112年完工之相關規劃籌備及施工

運作相關事宜，嚴密管控，不得影響學生學習品質為優先。 

5. 規劃 109年校園修建工程項目及 109年預算計畫籌備事宜。     

二、適切運用各項資源 

  (一)維護良好的學習環境，提供良好的教學品質及經濟效益。 

  (二)檢討水電及電話費等相關經常性支出，避免不必要的浪費。 

  (三)落實公文書及檔案管理，提昇行政效率。 

  (四)妥善規劃校舍，杜絕空間閒置。 

  (五)全面清查財產物品，建立永續保管制度。 

(六)運用共構大樓經費安裝本校班級冷氣機，收費標準為每生每學期

統一收費 400元。〈經 107學年度家長代表大會通過〉 

三、提供節能安全學習空間 

(一)教室內均已改裝 T5燈具，提供充足光線。 

(二)加強安全維護及門禁管理。 

(三)全校建築物定期公共安全檢查。 

(四)電梯、遊戲器材定期檢測保養。 

(五)定期電梯、校園電氣設備檢測保養及消防安全檢查及演練。 

(六)定期飲水系統衛生管理。 

(七)定期進行校園消毒，提供小朋友更良善的學習環境。 

 四、開放校園 增進社區良好互動 

(一)提供社區休閒場所開放學校操場，歡迎社區民眾使用。 
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(校園開放時間:週一至週五早上 05:00-07:00;晚上 07:00-09:00) 

(二)愛護校園，請勿將腳踏車騎入校園及帶狗便溺，以維護校園環境。 

 (三)如有任何需溝通事項，歡迎隨時撥打電話 (02)23034803 轉

1501~1505與總務處聯繫。 

 

◎輔導室 

輔導主任-洪利穎主任、輔導組-凌湘晴組長、資料組-莊雅惠組長、 

特教組-趙威宜組長、專任輔導教師-鍾瑞萍老師 

一、提供適切的教育輔導措施 

(一)辦理各項兒少保護、生命教育、性平等教育宣導與感恩活動。 

(二)推動『榮譽兒童』獎勵活動，增進學生榮譽感與自信心。 

(三)推展各項輔導工作，提供諮詢服務專線：(02)23034803#6308或 6105

可多加利用。 

二、推展特殊教育活動(含資源、資優教育) 

(一)十二月辦理特教宣導活動，增進校園關懷接納氛圍。 

(二)協助資優生鑑定，時程約九月底十月初。 

(三)辦理藝術才能美術班相關業務。 

三、統整資源協助校務發展與扶助弱勢 

(一)辦理學校日親師座談，提升親職功能，促進親師合作。 

(二)辦理教育局「安心就學溫馨輔導補助案」，統整內外部資源，扶助弱

勢，成就學生學習機會。 

(三)協助家長會與志工服務團隊組織發展及相關工作推展。 

 

◎東園志工團需要各位家長夥伴的參與，歡迎您踴躍加入！ 

               歡迎撥打電話(02)23034803轉 1601~1605與輔導室聯繫。  


