臺北市萬華區東園國小深化推動紫錐花運動實施計畫
103.8.1修訂
1、 依據：
   教育部國民及學前教育署103年5月16日臺教國署學字第1030054455

   號函「深化推動紫錐花運動實施計畫」暨臺北市政府教育局103年5月

   30日北市教軍字第10335610801號函「深化推動紫錐花運動實施計畫」
   辦理。
2、 目的：
    為有效防制學生藥物濫用，本校落實三級預防輔導策略。一級預防，以
   「教育宣導」為本，減少危險因子，增加保護因子；二級預防，以「關
    懷清查」為本，進行高關懷群篩檢工作；三級預防，以「春暉輔導」為
    本，結合醫療資源，協助戒治。
3、 執行作為：
	工 作 項 目
	計     畫     要     點
	主辦單位

	一

、

組

織

、

計

畫

與

宣

導
	(一)

成立「深化推動紫錐花運動小組」
	1.由校長、學務主任、總務主任、教務主任、輔導主任、

  生教組長、一~六年級各學年教師代表、科任教師代表

  等十三人組成。

2.校長為組長。學務主任、總務主任、教務主任、輔導主

  任為副組長。生活教育組長為組員兼執行祕書，其他為

  組員。

3.每學期開會乙次，必要時得召開臨時會議。
4.檢討教育得失及建議改進事項。
	校  長

學務處

	
	(二)

擬定「深化推動紫錐花運動」實施計畫
	訂定「深化推動紫錐花運動」實施計畫，並配合實施計畫訂定相關執行辦法與要點。
	學務處

	
	(三)

教育宣導
	1.利用相關集會時間，實施防制學生藥物濫用教育宣            

  導，並利用友善校園週、學校日等時機宣導紫錐花
  運動。

 2.將紫錐花運動網站放置於學校首頁並完成連結。
 3.寒、暑假前寄發學生家長聯繫函，內容包含「紫錐
  花運動」及反毒各項宣導，並於與家長聯繫時，適
  時向家長說明「紫錐花運動」反毒宣教意涵，以落
  實反毒工作推動。
	學務處
教務處

輔導室

	二

、

教
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與

活

動
	(一)

融入教學
	課程研討應融入防制學生藥物濫用議題，並配合課程內容施以1堂課以上反毒認知教學。「健康與體育」
	教務處
全校教師

	
	(二)

舉辦「紫錐花運動」宣導活動
	每月1日訂為「紫錐花運動」傳播日，於穿堂擺放移動式看板，加強宣導紫錐花運動活動意義；同時，為響應6月26日「國際反毒日」，學校於6月份舉辦全校性紫錐花運動宣導活動。
	學務處

	三

、

教師研習
與學生宣教
	(一)

增進教師反毒知能研習
	學校應利用教師進修時間或終身學習機制，辦理「加強導師反毒知能研習」，鼓勵教師每年至少參加2小時防制藥物濫用研習課程。
	學務處

教務處

	
	(二)

學生一般反毒知識宣教課程與檢測
	1.每學年度向臺北市政府教育局申請辦理防制學生藥物
   濫用研習活動-學生一般反毒知能研習。
2.每年6月學校須主動辦理「藥物濫用防制」認知檢     

  測，分析學生反毒認知程度，並針對學生認知不足
  部分實施宣教，執行成果送本局備查。
	學務處

	四

、

藥物濫用三級預防輔導

與

執行成效
	(一)

預防策略
	透過觀察、晤談或家庭訪問，建立特定人員名冊，並藉由關心學生生活、學習狀況及密切親師聯絡，在學生疑似有藥物濫用異常行為時，「依臺北市萬華區東園國民小學防
制學生藥物濫用三級預防實施計畫暨輔導作業流程」進行關懷、輔導或實施尿液篩檢。
	學務處

輔導室

全校教師

	
	(二)

輔導處理
	1.陽性確認個案經「春暉小組」輔導3個月後，各校   應採集個案尿液，送交本局協助將檢體送至檢驗機構確認為陰性後，召開結案會議，始可解除管制，並改列第１類特定人員，持續追蹤輔導。

2.經學校(三級預防)輔導仍無法改變偏差行為之學 

  生，除法有明訂強制執行外，應徵得家長同意後轉介
  專業衛生醫療機構實施矯正與戒治，並通報本局，另
  結合地方毒品危害防制中心建立「學生藥物濫用輔導
  諮商網絡」，提供輔導諮商協助。

3.發現毒品來源時，須以密件函送本局，落實緝毒通
  報模式。
	學務處

輔導室

級任教師

	
	(三)

成果與執行成效
	1.每月應將辦理「紫錐花運動」成果統計及春暉小組
  個案輔導情形，陳報教育局彙整。
2.完成年度深化推動「紫錐花運動」成效統計表，並
  於隔年1月31日前送教育局備查。

	學務處


4、 經費：由校預算內學生活動費項下勻支。

五、本計畫經主任會議討論通過，呈請校長核可後實施，修正時亦同。
    承辦人                     單位主管                   校長
本學年度委員會組成員如下：

	職稱
	職務
	工作職掌
	備註

	組長
	校長
	綜理「推動紫錐花運動」工作督導及指揮，配合實施計畫出刊相關文宣。
	

	副組長
	學務主任
	籌畫「推動紫錐花運動」工作，並協助召集人督導及指揮。
	

	副組長
	教務主任
	協助召集人督導及指揮。
	

	副組長
	輔導主任
	協助召集人督導及指揮。
	

	副組長
	總務主任
	協助召集人督導及指揮。
	

	執行秘書
	生教組長
	負責本校推動紫錐花運動之推展、協調與聯繫及協助學生輔導事宜。
	

	委員
	六年級

學年主任
	協助聯絡六年級推動紫錐花運動各項事宜。
	教師代表

	委員
	五年級

學年主任
	協助聯絡五年級推動紫錐花運動各項事宜。
	教師代表

	委員
	四年級

學年主任
	協助聯絡四年級推動紫錐花運動各項事宜。
	教師代表

	委員
	三年級

學年主任
	協助聯絡三年級推動紫錐花運動各項事宜。
	教師代表

	委員
	二年級

學年主任
	協助聯絡二年級推動紫錐花運動各項事宜。
	教師代表

	委員
	一年級

學年主任
	協助聯絡一年級推動紫錐花運動各項事宜。
	教師代表

	委員
	科任主任
	協助聯絡推動紫錐花運動各項事宜。
	教師代表
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