臺北市萬華區東園國民小學訓導處97學年度工作計畫

1、 依據：

（1） 教育目標及本校校務發展計畫

（2） 教育局年度行事曆

2、 理念：

           本校訓導工作，以培養學生健全人格、民主素養、強健體魄及獨立思考、判斷與創造能力，使其成為具備人本情懷、統整能力、民主素養、鄉土與國際意識，以及能進行終身學習之健全國民。

3、 工作目標：

（1） 加強生活教育、品格教育之指導與實踐，奠定良好行為之基礎。

（2） 重視通識教育，辦理各項教育宣導活動與學藝競賽。

（3） 建立學區安全維護網絡及危機處理機制，保障學童生活安全。

（4） 加強校園環境衛生，辦理各項衛生保健工作，增進學生身體健康。

（5） 辦理學童午餐，注重飲食營養與均衡，落實環保教育。

（6） 辦理多元化藝文活動，豐富校園生活，充實藝術與人文修養。

（7） 推動校園運動風氣，提升學童體適能，鍛鍊強健體格，發展棒、壘球特色。

（八）結合社區資源，辦理多樣化社團活動，積極推展服務教育活動。
4、 年度工作計畫項目：

	工作項目
	執行單位


	協辦單位
	實施期程
	備註

	1. 訂定訓導處工作計畫


	
	
	
	

	1-1 擬定學生事務與活動實施計畫
	訓導處


	各處室
	97.8
	

	1-2  公布學生事務與活動活動計畫
	訓導處


	各處室
	97.8
	

	2. 生活教育之指導與實踐


	
	
	
	

	2-1辦理整潔秩序生活教育，培養學生良好習慣及榮譽心
	訓導處

衛生組
	全體教師
	97.9-98.6
	

	2-2推動學生生活體驗學習方案。


	訓導處

訓育組
	各處室

全體教師
	97.9-98.6
	

	2-3辦理校外教學
	訓導處

訓育組
	全體教師
	不定期
	

	2-3加強品德教育
	訓導處

生教組
	全體教師
	97.9-98.6
	

	2-4培養學生自治能力
	訓導處

訓育組
	全體教師
	經常辦理
	

	3.通識教育宣導活動
	
	
	
	

	3-1辦理人權、法治教育宣導
	訓導處

生教組
	全體教師
	97.9-98.5
	

	3-2辦理安全教育宣導
	訓導處

生教組
	全體教師
	97.9-98.4
	

	3-3辦理春暉專案宣導
	生教組


	全體教師
	98.5
	

	3-4辦理防災教育宣導
	訓導處

生教組
	全體教師
	97.11

98.3
	

	3-5辦理人口教育宣導
	衛生組


	全體教師
	97.11
	

	3-6 辦理環保教育宣導
	衛生組


	全體教師
	經常辦理
	

	4.校園安全維護工作
	
	
	
	

	4-1成立「校園緊急事件」處理小組。
	訓導處


	各處室
	96.8修訂
	

	4-2校園安全暨災害通報資訊化
	訓導處

各處室
	總務處
	92.2建制
	

	4-3教師導護輪值表與工作職掌。
	訓導處

生教組
	導護組
	97.9-98.6
	

	4-4交通導護志工輪值表
	訓導處

生教組
	班親會
	97.9-98.6
	

	4-5社區巡守隊護童專案
	訓導處

家長會
	保德里巡守隊
	97.9-98.6
	

	4-6加強校園安全巡邏、門禁管理實施要點。
	訓導處

總務處
	行政人員

導護組
	97.9-98.6
	

	4-7校外教學緊急應變措施任務編組實施要點
	訓導處

訓育組
	全體教師
	97.9-98.6
	

	  4-8學生傷病處理辦法
	訓導處

健康中心
	衛生組
	97.9-98.6
	

	5.校園環境衛生工作
	
	
	
	

	 5-1維護環境整潔工作實施計畫
	訓導處

衛生組
	全體教師
	經常辦理
	

	 5-2加強環境教育三年計畫
	訓導處

衛生組
	全體教師
	經常辦理
	

	 5-3清潔月暨「國家清潔週」執行計畫
	訓導處

衛生組
	全體教師
	經常辦理
	

	6.衛生保健工作
	
	
	
	

	 6-1辦理例行性衛生保健工作
	訓導處

健康中心
	全體教師
	97.9-98.6
	

	 6-2 推展視力保健、口腔保健相關活動
	訓導處

健康中心
	衛生組

全體教師
	97.9-98.6
	

	 6-3衛教宣教活動
	訓導處

健康中心


	衛生組

全體教師
	經常辦理
	

	 6-4疾病之防治與通報
	訓導處

健康中心
	全體教師
	隨機辦理
	

	7.辦理學童午餐
	
	
	
	

	  7-1午餐供應實施計畫
	午餐工作小組
	全體教師
	97.9-98.6
	

	  7-2 午餐衛生評鑑工作
	午餐工作小組
	全體教師
	97.9-98.6
	

	  7-3 午餐合約書
	午餐工作小組
	全體教師
	97.9-98.2
	

	  7-4午餐會議記錄
	訓導處

衛生組
	全體教師
	經常辦理
	

	8. 推動校園運動風氣，提昇學童體適能。
	
	
	
	

	  8-1訂定年度體育活動實施計畫
	訓導處

體育組
	體育教師
	97.8
	

	  8-2辦理全校體適能檢測
	訓導處

體育組
	體育教師
	每學期一次
	

	8-3辦理年度體育表演會
	訓導處

體育組
	全體教師
	97.11.第二週
	

	  8-4成立運動社團
	訓導處

體育組
	體育老師
	97.9-98.6
	

	  8-5參加各項校際體育競賽
	訓導處

體育組
	體育老師
	97.9-98.6
	

	8-6辦理校內體育競賽
	訓導處

體育組
	全體教師
	97.9-98.6
	

	  8-7舉辦校際及社區體育活動
	訓導處

體育組
	體育老師
	不定期
	

	8-8辦理教師體育進修活動
	訓導處

體育組
	教學組
	週三進修
	

	9. 辦理多元化藝文活動
	
	
	
	

	9-1藝文社團活動實施情形
	訓導處

訓育組
	全體教師
	經常辦理
	

	9-2 藝文展演活動
	訓導處

訓育組
	全體教師
	經常辦理
	

	10. 推展童軍活動
	
	
	
	

	10-1 辦理本校幼童軍社團活動
	訓導處

訓育組
	東吳大學
	97.9-98.6
	

	11.結合社區資源之相關活動
	
	
	
	

	11-1東吳大學支援社團活動
	訓導處

訓育組


	東吳大學
	97.9-98.6
	

	11-2 社區巡守隊「護童專案」
	訓導處

生教組


	保德里辦公室巡守隊員
	放學時間
	

	11-3 安全愛心站資料更新
	訓導處

生教組
	陳里長

社區商店
	每年度初
	

	12.綜合活動
	
	
	
	

	12-2兒童節慶祝活動
	訓導處

各處室
	訓育組

全體教師
	97.4
	

	12-3畢業典禮
	訓導處

各處室
	畢業班

全體教師
	每年六月
	

	12-4社團展演活動
	訓導處

訓育組
	畢業班

全體教師
	每年五月
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5、 預期效益：

（1） 陶冶良好品德，培養具有高尚情操之國民

（2） 注重衛生保健及安全教育，維護學童身心健全發展。

（3） 落實民主法治與生活教育，建立學生守法觀念。

（4） 開發潛能及多元智慧，提供學生適性發展。

（5） 辦理各樣體育活動，提升全校師生體適能。

6、 考核評鑑

（1） 本計畫納入年度工作計畫執行，並於年度終了時檢討得失，以作為下年度規劃執行之參考。

（2） 由學校相關人員組織考核小組，負責各項計畫之考評。

7、 本計畫經處室共同研訂，提交行政會報通過，經校長核可後實施，修正時亦同。
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